ZARZĄDZENIE NR 19/23
PREZYDENTA BYTOMIA
z dnia 18 stycznia 2023 r.
w sprawie planu dofinansowania w 2023 r. form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkołach lub placówkach oświatowych, prowadzonych przez Gminę Bytom lub Miasto Bytom
Na podstawie art. 70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.) oraz § 5 i § 6 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego  nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1653), po zaopiniowaniu przez organizacje związkowe zarządza się, co następuje:
§ 1
Środki finansowe na doskonalenie  zawodowe nauczycieli w wysokości 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych  na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, wyodrębnione w budżecie gminy na rok 2023, dzieli się w następujący sposób:
1) 60% - dofinansowanie do opłat pobieranych przez szkoły wyższe i placówki doskonalenia zawodowego oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli, zwane dalej dofinansowaniem;
2) 40% - dofinansowanie do form doskonalenia zawodowego, w szczególności na:
a) organizację  lub pokrycie kosztów udziału nauczycieli w  konferencjach, warsztatach, seminariach i szkoleniach oraz innych formach doskonalenia zawodowego,
b) pokrycie kosztów udziału nauczycieli w szkoleniach branżowych, 
c) działania w ramach wspomagania szkół oraz sieci współpracy  samokształcenia.
§ 2
Środki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli, o których mowa w  § 1 pkt 2 zostaną zwiększone w planach finansowych szkół i placówek oświatowych i będą do dyspozycji dyrektorów, uwzględniając sposób ich przyznania:
1) do 100% - na dofinansowanie do doskonalenia zawodowego rad pedagogicznych oraz na działania w ramach wspomagania szkół i sieci współpracy  samokształcenia, określonych w § 1 pkt 2 lit. a i c;
2) do 70% - na dofinansowanie do indywidualnego doskonalenia zawodowego nauczyciela, określonego  w § 1 pkt 2 lit. a i b. 
§ 3
1. Systemem dofinansowania, o którym mowa w § 1 pkt 1 zostaną objęte następujące formy doskonalenia zawodowego:
1) studia wyższe I stopnia jako drugi przedmiot nauczania;
2) studia wyższe II stopnia;
3) studia podyplomowe;
4) kursy doskonalące i kwalifikacyjne, nadające uprawnienia lub kwalifikacje.
2. W ramach form doskonalenia zawodowego wymienionych w ust. 1 pkt 1 ustala się dofinansowanie kierunków i specjalności z zakresu:
1) nauczania: wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej, fizyki, informatyki, matematyki, przyrody, chemii, biologii, geografii, edukacji dla bezpieczeństwa, wychowania do życia w rodzinie, muzyki, plastyki i techniki, katechezy, etyki, historii, wiedzy o społeczeństwie, doradztwa zawodowego,  
j. angielskiego,  j. polskiego jako obcego/drugiego;
2) bibliotekarstwa;
3) przygotowania pedagogicznego;
4) nauczania praktycznej nauki zawodu;
5) nauczania teoretycznych przedmiotów zawodowych;
6) pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej i socjoterapii;
7) pedagogiki specjalnej i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) prowadzenia terapeutycznych zajęć z dziećmi/uczniami objętymi kształceniem specjalnym i wczesnym wspomaganiem rozwoju; 
9) prowadzenia innych zajęć z dziećmi/uczniami, które wynikają z potrzeb szkoły lub  placówki oświatowej; 
10)  rozwijania kompetencji cyfrowych i medialnych.
§ 4
Ustala się na 2023 rok maksymalną kwotę dofinansowania opłat pobieranych przez szkoły wyższe, placówki doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysokości:
1) 80%, lecz nie więcej niż 5 000 zł za ukończoną formę doskonalenia zawodowego, o której mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 i 2;
2) 70%, lecz nie więcej niż 3 000 zł za ukończoną formę doskonalenia zawodowego, o której mowa w § 3 ust. 1 pkt 3;
3) 60%, lecz nie więcej niż 3 000 zł za ukończoną formę doskonalenia zawodowego, o której mowa w § 3 ust. 1 pkt 4.
§ 5
1. Prawo wnioskowania o dofinansowanie przysługuje nauczycielowi, który 
w momencie złożenia wniosku o dofinansowanie spełnia następujące przesłanki:
1) ukończył w 2023 r. daną formę doskonalenia zawodowego, o której mowa w § 3 ust. 1;
2) posiada zatrudnienie w szkole lub placówce oświatowej prowadzonej przez Gminę Bytom lub Miasto Bytom;
3) został uwzględniony we wniosku dyrektora o dofinansowanie do doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2023 r.
2. Dopuszcza się przyznanie dofinansowania nauczycielowi, który ukończył doskonalenie zawodowe w okresie od września 2022 r. do grudnia 2022 r., pod warunkiem, że nie otrzymał w ww. okresie dofinansowania, został uwzględniony  we wniosku dyrektora o dofinansowanie do doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2022 r., posiada zatrudnienie w szkole lub placówce oświatowej prowadzonej przez Gminę Bytom lub Miasto Bytom oraz złoży wniosek do 31 marca 2023 r.
§ 6
1. Nauczyciel, który ubiega się o dofinansowanie  jest zobowiązany niezwłocznie  po ukończeniu danej formy doskonalenia zawodowego dostarczyć dyrektorowi dokumenty stanowiące  podstawę do wprowadzenia wniosku do Platformy Systemu Zarządzania i Planowania – Krakfin.
2. W przypadku, gdy nauczyciel:
1) jest zatrudniony w więcej niż jednej szkole lub placówce oświatowej funkcjonującej na terenie Gminy Bytom lub Miasta Bytomia;
2) zmienił miejsce pracy w ramach szkół lub placówek oświatowych funkcjonujących na terenie Gminy lub Miasta Bytomia
przedkłada dokumenty dyrektorowi, który uwzględnił nauczyciela we wniosku, o którym mowa w § 5 ust. 1 pkt 3.
3. Wygenerowany z platformy wniosek o przyznanie dofinansowania składa się w Wydziale Edukacji w terminie 4 miesięcy od daty wydania dokumentu potwierdzającego ukończenie danej formy doskonalenia zawodowego, 
z zastrzeżeniem § 5 ust. 2.
4. Do wniosku należy dołączyć oryginały lub poświadczone przez dyrektora za zgodność z oryginałem kopie dokumentów:
1) potwierdzającego ukończenie danej formy doskonalenia zawodowego;
2) potwierdzającego poniesione koszty kształcenia.
§ 7
1. Prezydent Bytomia powołuje w 2023 r. komisję kwalifikującą nauczycieli do otrzymania dofinansowania, w skład której wchodzą:
1) II zastępca Prezydenta Bytomia;
2) trzej przedstawiciele Wydziału Edukacji.
2. Komisja zbiera się w składzie co najmniej 3/4 członków i kwalifikuje większością głosów nauczycieli spełniających kryteria do otrzymania dofinansowania.
3. W przypadku równej liczby oddanych głosów przewodniczący komisji jednoosobowo decyduje o zakwalifikowaniu nauczyciela do otrzymania dofinansowania.
4. Komisję zwołuje się nie częściej niż 5 razy w roku.
§ 8
1. Naczelnik Wydziału Edukacji zatwierdza wykaz nauczycieli zakwalifikowanych do otrzymania dofinansowania oraz wysokość dofinansowania.
2. O przyznaniu lub nieprzyznaniu  dofinansowania nauczyciel zostaje powiadomiony pismem za pośrednictwem szkoły lub placówki oświatowej, 
w której składał wniosek.
3. Przyznane dofinansowanie zostanie wypłacone nauczycielowi do końca grudnia 2023 r.
1

§ 9
Traci moc zarządzenie nr 16/22 Prezydenta Bytomia z dnia 19 stycznia 2022 r. w sprawie planu dofinansowania w 2022 r. form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkołach lub placówkach oświatowych, prowadzonych przez  Gminę Bytom lub Miasto Bytom.
§ 10
Wykonanie zarządzenia powierza się naczelnikowi Wydziału Edukacji oraz dyrektorom szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę Bytom lub Miasto Bytom.
§ 11
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Oprac.: A. Puźlewicz-Kowalczyk
 12 stycznia 2023 r.


z up. Prezydenta Miasta
Michał Bieda
Zastępca Prezydenta

