ZARZĄDZENIE NR 447/22
PREZYDENTA BYTOMIA
z dnia 26 października 2022 r.
w sprawie powołania komisji konkursowej do otwartego konkursu ofert: na realizację w okresie od 14 listopada 2022 r. do 30 czerwca 2023 r. zadania publicznego miasta Bytomia pn. „Usługi społeczne na rzecz ograniczenia skutków kryzysu wywołanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy BYTOM – MIASTO NA PRAWACH POWIATU - cz. 1”; na realizację w okresie od 14 listopada 2022 r. do 30 czerwca 2023 r. zadania publicznego miasta Bytomia pn. „Usługi społeczne na rzecz ograniczenia skutków kryzysu wywołanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy  BYTOM – MIASTO NA PRAWACH POWIATU - cz. 2”; na realizację w okresie od 14 listopada 2022 r. do 30 czerwca 2023 r. zadania publicznego miasta Bytomia pn. „Usługi społeczne na rzecz ograniczenia skutków kryzysu wywołanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy  BYTOM – MIASTO NA PRAWACH POWIATU - cz. 3” oraz ustalenia regulaminu jej pracy
Na podstawie art. 30 ust. 1, ust. 2 pkt 2 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, z późn. zm.) oraz art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) w związku z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, z późn. zm.) oraz § 10 załącznika do uchwały nr LI/683/21 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 22 listopada 2021 r. w sprawie przyjęcia „Programu współpracy miasta Bytomia z organizacjami pozarządowymi na rok 2022” zarządza się, co następuje:
§ 1
Powołuje się komisję konkursową do otwartego konkursu ofert: na realizację w okresie od 14 listopada 2022 r. do 30 czerwca 2023 r. zadania publicznego miasta Bytomia pn. „Usługi społeczne na rzecz ograniczenia skutków kryzysu wywołanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy BYTOM – MIASTO NA PRAWACH POWIATU - cz. 1”; na realizację w okresie od 14 listopada 2022 r. do 30 czerwca 2023 r. zadania publicznego miasta Bytomia pn. „Usługi społeczne na rzecz ograniczenia skutków kryzysu wywołanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy  BYTOM – MIASTO NA PRAWACH POWIATU - cz. 2”; na realizację w okresie od 14 listopada 2022 r. do 30 czerwca 2023 r. zadania publicznego miasta Bytomia pn. „Usługi społeczne na rzecz ograniczenia skutków kryzysu wywołanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy  BYTOM – MIASTO NA PRAWACH POWIATU - cz. 3”, w składzie:
1) Beata Michel - Biuro Organizacji Pozarządowych;
2) Łukasz Lesiak - Biuro Organizacji Pozarządowych;
3) Jarosław Więcław - Wydział Polityki Społecznej;
4) Elżbieta Skóra - Wydział Polityki Społecznej;
5) Edyta Strzelczyk - Wydział Polityki Społecznej;
6) Katarzyna Zakrzewska - Wydział Polityki Społecznej;
7) Ewa Śliwoń - przedstawiciel organizacji pozarządowej;
8) Beata Hucz-Pszon - przedstawiciel organizacji pozarządowej.
§ 2
Powołanie do komisji jest równoznaczne z nadaniem upoważnienia do przetwarzania danych osobowych będących przedmiotem jej prac.
§ 3
Organizację i tryb pracy komisji określa Regulamin pracy komisji będący załącznikiem do niniejszego zarządzenia.
§ 4
Wykonanie zarządzenia powierza się kierownikowi Biura Organizacji Pozarządowych.
§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Podpisał:
Prezydent Miasta
Mariusz Wołosz
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Załącznik 
do zarządzenia nr 447/22
Prezydenta Bytomia 
z dnia 26 października 2022
Regulamin pracy komisji
§ 1
Regulamin określa zasady pracy komisji konkursowej, które są obowiązujące dla komisji powołanej niniejszym zarządzeniem oraz prawa i obowiązki jej członków.
§ 2
1. Komisja jest zespołem pomocniczym Prezydenta Bytomia powołanym w celu oceny merytorycznej i opiniowania ofert złożonych przez wnioskodawców w ramach otwartego konkursu ofert oraz wyboru i przedstawienia Prezydentowi Bytomia najlepszych ofert.
2. Zadaniem komisji w szczególności jest:
1) opiniowanie i ocena ofert zgodnie z kryteriami i wymogami określonymi w ogłoszeniu konkursu;
2) dokumentowanie wszelkich czynności i zdarzeń związanych z postępowaniem;
3) przygotowanie uzasadnienia rozstrzygnięcia konkursu.
3. Na początku posiedzenia komisja wybiera spośród siebie przewodniczącego, zastępcę oraz sekretarza.
4. Komisja jest upoważniona do wystąpienia z wnioskiem do Prezydenta Bytomia                   o unieważnienie konkursu.
5. Komisja w zakresie spraw, o których mowa w ustępach powyższych, jest niezależna.
6. Komisja, w uzasadnionych przypadkach, może podjąć decyzję o zaproszeniu do udziału w swych pracach biegłego (rzeczoznawcy), osoby spoza jej składu, jednakże bez prawa głosu; biegłego (rzeczoznawcę) powołuje przewodniczący komisji.
§ 3
Komisja w trakcie pracy zobowiązana jest kierować się postanowieniami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i wolontariacie oraz treścią ogłoszenia otwartego konkursu ofert.
§ 4
1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamkniętych. W uzasadnionych przypadkach obraduje za pomocą środków komunikacji internetowej.
2. Posiedzenie komisji kończy się sporządzeniem protokołu z jej prac, który podpisują wszyscy członkowie komisji obecni na posiedzeniu. 

§ 5
1. Przy rozpatrywaniu zgłoszonych ofert są brane pod uwagę następujące kryteria:
1) merytoryczne (wskazanie co najmniej dwóch z ośmiu kompetencji kluczowych, o których mowa w punkcie 2.1 regulaminu naboru nr RPSL.09.02.10-IZ.01-24-420/22 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020, OŚ PRIORYTETOWA IX Włączenie społeczne, DZIAŁANIE 9.2 Dostępne i efektywne usługi społeczne i zdrowotne, PODDZIAŁANIE 9.2.10 Usługi społeczne na rzecz ograniczenia skutków kryzysu wywołanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy, zasięg działania, mierzalny cel działania, zakładane rezultaty, miejsce wykonania zadania, zgodność projektu z ww. regulaminem) - w tym zakresie Komisja może przyznać od 0 do 15 punktów;
2) finansowe (koszty realizacji planowanego zadania, ocena kosztów kalkulacji zadania pod kątem ich celowości, oszczędności i efektywności wykonania, udział środków własnych oraz innych źródeł finansowania – zakładani partnerzy, ocena rozliczania otrzymanych środków na realizację zadań publicznych) - w tym zakresie Komisja może przyznać od 0 do 10 punktów;
3) organizacyjne (posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe, doświadczenie oferenta w realizacji podobnych zadań, rzetelność i terminowość realizacji) - w tym zakresie Komisja może przyznać od 0 do 5 punktów;
4) społeczne (beneficjenci – dostępność realizowanego przedsięwzięcia dla mieszkańców, przewidywana liczba odbiorców, zapotrzebowanie społeczne na usługi świadczone w ramach projektu, wpływ rezultatów na zmiany społeczne) - w tym zakresie Komisja może przyznać od 0 do 5 punktów.
2. Wymagana minimalna liczba punktów uprawniająca do otrzymania pozytywnej oceny komisji i rekomendowania do dotacji wynosi 25.
3. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
4. Komisja odrzuca oferty niespełniające warunków formalnych lub wzywa podmiot w wyznaczonym terminie do uzupełnienia oferty, która została złożona niekompletnie, posiada wady formalne lub została nieprawidłowo wypełniona.  
5. Decyzje komisji, z wyłączeniem rozstrzygnięć w sprawach proceduralnych zastrzeżonych do wyłączności przewodniczącego komisji, zapadają zwykłą większością głosów jej członków; w przypadku równości głosów decyduje głos przewodniczącego komisji, a w razie jego nieobecności głos zastępcy przewodniczącego.
6. Punkty przyznane w wyniku głosowania sekretarz wpisuje w kartę oceny oferty, która jest podpisywana przez wszystkich członków komisji.
§ 6
1. Dla skutecznego działania komisji wymagana jest obecność co najmniej połowy składu komisji, w tym obligatoryjnie przewodniczącego lub zastępcy.
2. W uzasadnionych przypadkach przewodniczący komisji może się zwrócić do Prezydenta Bytomia o odwołanie członków nieobecnych i uzupełnienie składu komisji.

§ 7
Członek komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuje powierzone mu czynności, kierując się przepisami prawa, dobrą wolą oraz posiadaną wiedzą i doświadczeniem.
Podpisał:
Prezydent Miasta
Mariusz Wołosz
