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FORMULARZ OPISU STANOWISKA PRACY
W SZKOLE PODSTAWOWEJ MISTRZOSTWA SPORTOWEGO
IM. KS. J. SZAFRANKA W BYTOMIU

A. Informacje ogdlne dotyczace stanowiska pracy
Stanowisko SPRZATACZKA

U

B. Wymogi kwalifikacyjne:
Wyksztalcenie (typ szkoly, specjalnos$é) co najmniej podstawowe.
2. Predyspozycje osobowosciowe:

—_—

e Odpowiedzialnos¢;

e Punktualnosc;

e Uczciwosc,

e Rrzetelnosc;

e Komunikatywnos¢ (niezbgdna w pracy zespolowej).

C. Zasady wspolzaleznosci stuzbowej:
1. Bezposredni przetozony JOLANTA BUINAROWSKA — MACZKA - DYREKTOR

SZKOLY.
2. Pracownik jest stuzbowo odpowiedzialny wobec swego bezposredniego przelozonego.

D. Zakres zadan wykonywanych na stanowiskach

1. Utrzymanie we wzorowym porzadku i czystosci pomieszezen szkoty, holu, korytarzy,
klatki schodowej, ubikacji i tazienki oraz klas i pracowni, dezynfekcja pomieszczen.

2. Natychmiastowe zglaszanie roznego rodzaju brakéw i usterek w sprzatanych
pomieszczeniach do kierownika gospodarczego

3. Pelnienie dyzurow zgodnie z grafikiem na dyzurce szkolnej oraz w przypadku
zastepstwa sprzataczek czasowo nieobecnych.
Kulturalne traktowanie wszystkich pracownikow, uczniow i rodzicow.

5. Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora.

E. Odpowiedzialnos¢ pracownika
1. Zasady odpowiedzialnosci pracownika na stanowisku:

Porzadkowa;
e Dyscyplinarna;
e Materialna.

Zatwierdzily Opis stanowiska sporzadzit:
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dyrerror szkoty kierownik gospodarczy

Bytom, dn. 10.03.2023r.



