Wydziat Edukacii

pok. 116
tel.: 32 397 65 96, 32 397 65 68, fax: 32 397 65 97

siedziba Wydziatu: Bytom, ul. Smolenia 35

41-902 Bytom, ul. Parkowa 2

tel. 32 281 20 51, www.bytom.pl  Urzad Miejski
w Bytomiu

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA
PRACODAWCOM, KTORZY ZAWARLI UMOWE O PRACE Z MLODOCIANYMI PRACOWNIKAMI
W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO Z TYTULU NAUKI ZAWODU

Data ztozenia WnioSKU ...........ccooevvvieiiiiiiiiieeieee,

I. DANE WNIOSKODAWCY

Petna nazwa pracodawcy (imie i nazwisko / nazwa zaktadu)

NIP - - - REGON

Nr zezwolenia na prowadzenie dziatalnOSCi OSPOUAICZE] .......ucceeiieiiiii e e e
Aktualny kontakt telefoniczny:

nr tel. stacjonarnego .........oocveeiiiiiiiie i Nr tel. KoMOrkOwego.........evveiiiiiiiiii e
INZWA DANKU ..ottt oo ettt e e oo h b e e e e h b et e e 4o bt e et e e e eab bt e e e e aab e bt e e e e aabb et e e e annbe e e e eannnee

Numer konta bankowego:

Il . DANE PRACOWNIKA MLODOCIANEGO

Imie i NazwisKO........ooocieiiiiii e PESEL:

Adres zamieszkania:

KO POCZEOWY.....eeiiiiiiiiiiiiiieiee e MIEJSCOWOSE ...eeiiiiiiiiie ettt

Nazwa szkoty / Kursu dOKSZEalCaJgCEG0 ..ottt e et e e e e e e e e e s e aaeeeaeaeeeesaannnneennrens
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Zawod, w ktorym odbyto sie przygotowanie ZAWOTOWE .............eeiiiiiiiiie ettt et e

Cykl ksztatcenia: 24 miesigce / 36 miesiecy *

Czas trwania przygotowania zawodowego pracownika mtodocianego u pracodawcy:

oddnia........cceeeveeeeeen. dodnia......ccccoviviviiiieennnnns L PO MIESIECY 1 wvvvviiiiiieiieieeeeeeeeeeeeeee dni.

Dokumenty potwierdzajgce ukonczenie przez pracownika miodocianego przygotowania  zawodowego
w zakresie nauki zawodu i zdanie pozytywnego egzaminu:

dyplom / swiadectwo / zaswiadczenie *

*

niepotrzebne skresli¢

Do wniosku zatgczam:

1. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji zawodowych i pedagogicznych wymaganych
do prowadzenia przygotowania zawodowego przez pracodawce lub osobe zatrudniong u pracodawcy (w
przypadku osoby nie bedacej rzemiesinikiem nalezy udokumentowac réwniez staz pracy).

2. Kopie umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego w zakresie nauki
zawodu.

3. Kopie swiadectwa pracy pracownika miodocianego / swiadectw pracy w przypadku, gdy przygotowanie
zawodowe prowadzit wiecej niz jeden pracodawca.

4. Kopie dyplomu / $wiadectwa / zaswiadczenia potwierdzajgcego ukonczenie przygotowania zawodowego w
zakresie nauki zawodu i zdania okreslonego egzaminu.

5. Zaswiadczenia o pomocy de minimis otrzymane w roku, w ktérym pracodawca ubiega sie o0 pomoc oraz w
ciagu 2 poprzedzajacych go lat, albo o$wiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym
okresie, lub oswiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.

6. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis udzielang na warunkach
okreslonych w rozporzadzeniu Komisji Europejskiej (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

7. Oswiadczenie o byciu rzemiesinikiem.

8. Do wszystkich kopii dokumentdéw nalezy przedstawi¢ do wgladu ich oryginaty.

9. Aktualny wydruk z CEIDG lub wpis z KRS w zaleznosci od formy prowadzonej dziatalnosci.

(czytelny podpis wnioskodawcy)
Uwagal!

Zgodnie z art. 122 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe , pracodawca ma ztozy¢ wniosek o dofinansowanie kosztow
przygotowania zawodowego w zakresie nauki zawodu mtodocianego do Wydziatu Edukacji Urzedu Miejskiego w Bytomiu w terminie
3 miesiecy od ukonczenia przez mtodocianego pracownika nauki zawodu zakonczonej zdanym egzaminem.

Administratorem danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Bytomiu jest Prezydent Miasta Bytomia
41-902 Bytom ul. Parkowa 2

Dane kontaktowe Inspektora IOD:
Urzad Miejski Bytom ul. Parkowa 2, mail: pi@um.bytom.pl

Dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora danych:

1/ w celu realizacji zadan Administratora na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe;

2/ odbiorcami danych osobowych sg podmioty obstugujgce system informatyczny Urzedu Miejskiego w Bytomiu;

3/ dane osobowe bedg przetwarzane przez czas okreslony przepisami prawa - Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt;

4/ osoba ktérej dane dotyczg ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie oraz
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie danych
osobowych jego dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (UE
2016/679);

5/ dane osobowe nie bedg podlega¢ decyzji, ktéra opiera sie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu;
6/ podawanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze w celu realizacji zadan objetych przepisami prawa niezbedne.
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