

MIEJSKI OŚRODEK POMOCY RODZINIE (MOPR)

Ul. STRZELCÓW BYTOMSKICH 16

41-902 BYTOM

ogłasza nabór na stanowisko urzędnicze
Radcy prawnego w Zespole Radców Prawnych

1 osoba/0,5 etatu
I. Wymagania niezbędne:

1. Obywatelstwo polskie lub posiadanie obywatelstwa jednego z krajów Unii Europejskiej lub obywatelstwa kraju, w którym na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium RP oraz posiadanie znajomości języka polskiego potwierdzonego dokumentem określonym w przepisach o służbie cywilnej;

 2. ukończenie wyższych studiów prawniczych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytułu magistra lub ukończenie zagranicznych studiów prawniczych uznawanych w Rzeczypospolitej Polskiej; 

3. staż pracy: co najmniej 5 letni, w tym minimum 3 lata na stanowisku radcy prawnego na podstawie stosunku pracy lub umowy zlecenia lub wykonywanie w tym czasie zawodu radcy prawnego              w kancelarii radcy prawnego, w spółce prawa cywilnego, spółce partnerskiej, jawnej, komandytowej lub komandytowo – akcyjnej jako wspólnik tych spółek;
4. pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych; 
5.brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
6. znajomość zagadnień prawnych z zakresu: pomocy społecznej, zamówień publicznych, kodeksu postępowania cywilnego; kodeksu administracyjnego, prawa rodzinnego, prawa o postępowaniu przed sądami administracyjnymi, prawa cywilnego;

7. nieposzlakowana opinia;

8. umiejętność obsługi komputera.
II. Wymagania dodatkowe:
1. dyspozycyjność
2. umiejętność pracy w zespole pracowniczym,

3. łatwość nawiązywania kontaktów ,

4. niekonfliktowość,
5. umiejętność pracy pod presją czasu,

6. kultura osobista.
III. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

Obsługa prawna komórek organizacyjnych Ośrodka w szczególności z zakresu pomocy społecznej; wydawanie opinii prawnych, udzielanie porad prawnych związanych z działalnością Ośrodka, uczestnictwo w rozprawach sądowych związanych z działalnością ośrodka, analiza formalno-prawna przedkładanych dokumentów.
IV. Warunki pracy:
1. Usytuowanie stanowiska pracy: siedziba MOPR ul. Strzelców Bytomskich 16 Bytom.
2. Nie istnieją bariery architektoniczne utrudniające wykonywanie pracy i dostępność do budynku, do pomieszczeń biurowych i do pomieszczeń sanitarnych.
3. Praca przy komputerze, prowadzenie rozmów telefonicznych.
4. Zatrudnienie na umowę o prace.
V. Osoby zainteresowane proszone są o dostarczenie:
1. kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie

2. oświadczeń odpowiedniej treści, o której mowa w punkcie I ust. 4,5
3. podpisanej klauzuli informacyjnej ( zgoda na przetwarzanie danych osobowych )

4. listu motywacyjnego

5. kopii dokumentów potwierdzających wykształcenie
6. kopii dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe (świadectwa pracy/ zaświadczenie z CEiDG/odpis pełny z Krajowego Rejestru Sądowego. Co do zaświadczenia z CEiDG i odpisu z KRS dopuszcza się przedłożenie wydruków z systemów on-line);
7.  kopia aktualnego dokumentu potwierdzającego wpis na listę radców prawnych, wystawionego nie wcześniej niż na 2 tygodnie przed złożeniem oferty pracy
8.  kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność – jeżeli dotyczy.
Wzory druków, o których mowa w punkcie V.1-3, do pobrania ze strony www.mopr.bytom.pl (zakładka nabór).

W miesiącu poprzedzającym ogłoszenie naboru wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie  przekroczył 6%. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamkniętych kopertach należy składać osobiście          w godzinach pracy MOPR (pon. 7.30 – 17.00, wt. – czw. 7.30 – 15.30, pt. 7.30 – 14.00)          w pok. 105 lub przesłać pocztą na adres:

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie

ul. Strzelców Bytomskich 16

41 - 902 Byto

z dopiskiem „dotyczy naboru na stanowisko urzędnicze – Radca Prawny w Zespole Radców Prawnych”                         
w terminie  22 lutego 2021 r ( decyduje data wpływu dokumentów).
Aplikacje, które wpłyną po wskazanym terminie nie będą rozpatrywane

Uwaga!

Kandydaci będą informowani indywidualnie o terminie kolejnego etapu postępowania.

Dokumenty aplikacyjne nieodebrane w okresie 6 miesięcy od rozstrzygnięcia naboru, zostaną zniszczone zgodnie z obowiązującymi przepisami.

Informacja o wyniku naboru umieszczona będzie na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miasta oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOPR.

Administratorem danych osobowych 
w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie w Bytomiu jest Dyrektor 

41-902 Bytom ul. Strzelców Bytomskich 16 

dane kontaktowe Inspektora IOD:  MOPR  Bytom ul. Strzelców Bytomskich 16  mail: iod@mopr.bytom.pl

1/ Dane osobowe są przetwarzane przez Administratora danych w celu realizacji zadań Administratora na podstawie przepisów prawa; 

2/ odbiorcami danych osobowych są osoby fizyczne i prawne na podstawie przepisów prawa;

3/ dane osobowe będą przetwarzane przez czas określony przepisami prawa w szczególności w celach archiwalnych; 

4 /osoba której dane dotyczą ma prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody 

w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do Organu nadzorczego, gdy uzna, iż przetwarzanie danych osobowych jego dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (UE 2016/679). Dane osobowe nie będą podlegać decyzji, która opiera się na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu;

5/ podawanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże w celu realizacji zadań objętych przepisami prawa, niezbędne.


