1. Czy wybrany w drodze przetargu wykonawca będzie w jakikolwiek sposób kontrolowany pod względem zatrudnionych osób, które będą w jego imieniu realizować zadania z przetargu? Czy zostanie sporządzona lista pracowników, którzy otrzymają możliwość wejścia na teren parkingu miejskiego? Czy urząd wymaga umów o pracę i czy przyzwala na realizację usługi przez osoby zatrudnione dorywczo?
 Odpowiedź: Zarówno przedsiębiorca jak i zatrudnieni kierowcy, muszą spełniać warunki wskazane w  art. 39a  ustawy o transporcie drogowym. 
Nie będzie sporządzana lista imienna kierowców mających możliwość wejścia 
na teren parkingu miejskiego. Przedsiębiorca zatrudniający kierowców musi spełniać wymagania określone w art. 39l ww. ustawy o transporcie drogowym w tym między innymi przechowywania przez cały okres zatrudnienia kopii ich świadectw kwalifikacji oraz kopii orzeczeń lekarskich i psychologicznych. 
 2. Czy Urząd zweryfikuje, czy wszystkie pojazdy którymi wykonywane będą zadania z przetargu są zgłoszone do licencji podmiotu realizującego usługę? Co w przypadku ujawnienia nieprawidłowości w tym zakresie już po podpisaniu umowy i rozpoczęciu realizacji zadań?
 Odpowiedź: Zgodnie z § 9 pkt 3 postanowień umownych, zawartych w załączniku numer 1 do ogłoszenia, w przypadku niewywiązania się Zleceniobiorcy z obowiązków określonych w § 1 lub naruszenia obowiązujących przepisów, Zleceniodawca ma prawo rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym, bez podania terminu wypowiedzenia, 
o którym mowa w ust.1.
Stosownie do zapisów art. 14 ust. 1, w związku z art. 7a ustawy o transporcie drogowym przedsiębiorca ma obowiązek zgłoszenia pojazdów do posiadanych uprawnień przewozowych. 
Dodatkowo, zgodnie z § 8 postanowień umownych, Zleceniodawcy przysługuje prawo kontrolowania prawidłowości realizacji zadań wynikających w niniejszej umowy.
3. Czy Urząd nie wymaga żadnego udokumentowanego doświadczenia w zakresie realizowanych usług dla jednostek samorządowych i rządowych?
 Odpowiedź.  Nie .  Ofertę może złożyć każdy przedsiębiorca spełniający wymogi określone w ogłoszeniu.
4. Zadania określone w przetargu w dużej mierze opierają się na wykonywaniu poleceń i dyspozycji służb mundurowych podczas prowadzonych czynności.
 Czy w związku z tym oferenci będą weryfikowani pod względem niekaralności?
Odpowiedź: Zarówno przedsiębiorca jak i zatrudnienie przez niego kierowcy muszą spełniać wymagania ustawy o transporcie drogowym. Weryfikacja niekaralności należy do uprawnionych organów tj. Policji, Straży Miejskiej, Inspektorów Transportu Drogowego oraz organu wydającego zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego.

