DYREKTOR DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ DLA DOROSŁYCH
W BYTOMIU
ogłasza nabór na stanowisko urzędnicze
STARSZY INSPEKTOR NADZORU - specjalność ogólnobudowlana            

ZAKRES PODSTAWOWYCH OBOWIĄZKÓW:
· Reprezentowanie inwestora na budowę przez sprawowanie kontroli zgodności jej realizacji z projektem lub pozwoleniem na budowę, przepisami oraz zasadami wiedzy technicznej,

· sprawdzanie jakości wykonywanych robót budowlanych i stosowania przy wykonywaniu tych robót wyrobów zgodnie z prawem budowlanym,

· sprawdzanie i odbiór robót budowlanych ulegających zakryciu lub zanikających, uczestniczenie w próbach i odbiorach technicznych instalacji, urządzeń technicznych oraz przygotowanie  i udział w czynnościach odbioru gotowych obiektów budowlanych i przekazanie ich do użytkowania,

· potwierdzanie faktycznie wykonanych robót oraz usunięcia wad a także na żądanie inwestora kontrolowanie rozliczeń budowy,

· inne zadania wynikające z potrzeby realizacji budowy.
WARUNKI ZATRUDNIENIA: 
· umowa o pracę na czas określony,
· niepełny wymiar tj. 050 etatu w zadaniowym systemie czasu pracy,
· miejsce wykonywania pracy: Bytom ul. Dworcowa 7,
· miesięczne wynagrodzenie zasadnicze 2 500,00 zł. brutto oraz dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 5 – 20% wynagrodzenia zasadniczego, w zależności od posiadanego stażu pracy.
WYMAGANIA NIEZBĘDNE: 

· obywatelstwo polskie,
· posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz praw publicznych,
· brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

· nieposzlakowana opinia,

· stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na tym stanowisku,
· wykształcenie wyższe lub średnie techniczne i praktyka zawodowa dostosowana do rodzaju oraz stopnia skomplikowania robót, 
· wiedza z zakresu prawa budowlanego i polskich norm budowlanych,
· uprawnienia wykonawcze do pełnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

· minimum 10 lat ogólnego stażu pracy, 

· znajomość obowiązujących przepisów prawa budowlanego i KPA.
WYMAGANIA DODATKOWE: 
· znajomość obsługi komputera i aplikacji biurowych,
· umiejętność pracy w zespole, 

· umiejętność podejmowania decyzji i radzenia sobie ze stresem,

· sumienność, dyspozycyjność, obowiązkowość, rzetelność, uczciwość, odpowiedzialność, kreatywność, inicjatywa w rozwiązywaniu problemów.
OSOBY ZAINTERESOWANE PROSZONE SĄ O DOSTARCZENIE:
· życiorysu zawodowego z opisem doświadczeń i osiągnięć zawodowych (CV),
· kwestionariusza osoby ubiegającej się o zatrudnienie; *
· kserokopii dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe,
· kserokopii dotychczasowych świadectw pracy potwierdzających staż pracy,
· kserokopie posiadanych uprawnień wykonawczych,
· oświadczenia o zdolności do czynności prawnych oraz o korzystaniu z pełni praw publicznych, oświadczenia o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
· oświadczenia kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy, w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia naboru. 
W miesiącu poprzedzającym ogłoszenie naboru wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w DPS nie przekroczył 6 %.
SKŁADANIE DOKUMENTÓW APLIKACYJNYCH:
· Termin składania ofert do 09 września 2021 r. do godz. 9,00
· Dokumenty aplikacyjne należy złożyć lub przesłać pocztą  w zamkniętej kopercie zaadresowanej: DPS dla Dorosłych w Bytomiu, ul. Dworcowa 7, 41-902 Bytom, 

      z dopiskiem: „ Nabór na wolne stanowisko kierownicze – urzędnicze:                                         

      „STARSZY INSPEKTOR NADZORU - specjalność ogólnobudowlana”
· Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu: 32 281 41 23 

Oferty niezatrudnionych kandydatów mogą być odbierane przez nich osobiście. 

· Po upływie 3 miesięcy od dnia zakończenia procedury naboru nieodebrane oferty zostaną zniszczone.                                                                                                              
* do wykorzystania wzory kwestionariusza osobowego i oświadczenia zamieszczone na stronie BIP UM 
Po upływie terminu do założenia dokumentów lista kandydatów, którzy spełniają wymagania formalne określone w niniejszym ogłoszeniu, zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej miasta Bytom  z podaniem imion, nazwiska oraz miejsc ich zamieszkania.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego kandydaci spełniający wymagania formalne  zostaną powiadomieni indywidualnie – telefonicznie.
INFORMACJA SZCZEGÓŁOWA O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH ZBIERANYCH PRZEZ DOM POMOCY SPOŁECZNEJ W BYTOMIU

	Dane Administratora Danych 
	Dyrektor Domu Pomocy Społecznej dla Dorosłych w Bytomiu (ul. Dworcowa 7 41-902 Bytom) 

	Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych 
	Urząd Miejski w Bytomiu ul. Parkowa 2, e-mail iod@um.bytom.pl 

	Cele i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych 
	Państwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art.6 ust.1 lit.b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust.1 lit.a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie. Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust.1 RODO konieczna będzie Państwa zgoda na ich przetwarzanie (art.9 ust.2 lit.a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie. Przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy oraz § 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracowników dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika. 

	Odbiorcy danych osobowych 
	Państwa dane osobowe nie będą przekazywane innym podmiotom oraz nie będą przekazywane do państwa trzeciego 

	Okres przechowywania danych osobowych 
	Dane osobowe będą przechowywane jedynie w okresie niezbędnym do realizacji celu, dla którego zostały zebrane lub w okresie wyznaczonym przepisami prawa. Po zrealizowaniu celu, dla którego dane zostały zebrane, mogą one być przechowywane jedynie w celach archiwalnych przez okres, który wyznaczony zostanie na podstawie rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych, chyba że przepisy szczególne stanowią inaczej.

	Prawa osób, których dane dotyczą 
	Mają Państwo prawo do: 
1. Prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
2. Prawo do sprostowania (poprawiania)swoich danych osobowych; 
3. Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 
4. Prawo do usunięcia danych osobowych
5. Prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO ( na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) 

	Informacja o wymogu podania danych 
	Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 22¹ Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Państwa innych danych jest dobrowolne. 


