ZARZĄDZENIE NR 339/24
PREZYDENTA BYTOMIA
z dnia 26 sierpnia 2024 r.

zmieniające zarządzenie nr 544/21 Prezydenta Bytomia w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania kierowników miejskich jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609, z późn. zm.), art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) w związku z art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960, z późn. zm.) zarządza się, co następuje:

§ 1

W zarządzeniu nr 544/21 Prezydenta Bytomia z 29 grudnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania kierowników miejskich jednostek organizacyjnych, z późn. zm., w załączniku do zarządzenia, § 7 otrzymuje brzmienie: 
„1. Prezydent może przyznać kierownikowi dodatek specjalny z tytułu okresowego zwiększenia zakresu obowiązków służbowych lub powierzenia dodatkowych zadań, w szczególności związanych z realizacją  projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej.
2. Prezydent może przyznać dodatek motywacyjny kierownikom jednostek organizacyjnych w ramach nw. rządowych programów: 
1) „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027", ustanowionego uchwałą nr 62 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024 r.;
2) „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny               i systemu pieczy zastępczej na lata 2024-2027”, ustanowionego uchwałą nr 63 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024 r.;
3) „Dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 na lata 2024-2027”,
ustanowionego uchwałą nr 64 Rady Ministrów z dnia 19 czerwca 2024 r.”.

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się naczelnikowi Wydziału Kadr, Płac i Szkoleń.
§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od dnia 
1 lipca 2024 r. 

Oprac.: M. Tkaczyk
22 lipca 2024r.
Prezydent Miasta
  Mariusz Wołosz
