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Bytom, dnia 07 marca 2023 r

Prokuratura Okregowa w Katowicach
ul. Wita Stwosza 31

40-042 Katowice

Zawiadamiajaca:  Gmina Bytom - Prezydent Miasta Bytomia, NIP: 6262988582
reprezentowana przez radeg prawnego Michata Kaczynskiego, Kancelaria
Radey Prawnego Rafat Kolano, adres do dorgezen: ul. Parkowa 2/308, 41-902
Bytom;

e-mail: bytom@radey-prawni.com.pl; tel. 32 32 283 63 07;

ZAWIADOMIENIE
o mozliwo$ci popelnicnia przesigpstwa

Dziatajac w imieniu oraz na zgdanie zawiadamiajgcej, w oparciu o zatgczone pefnomocnictwo,
na podstawie arl. 304 § 1 KPK zawiadamiam o podejrzeniu popefnienia przestgpstwa  przez
Adama Tomaszewskicgo, bylego dyrcktora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bytomiu,
polegajacego na  bezprawnym  pobicraniu  od pracownikéw MOPR w Bytomiu czgsci

ich wynagrodzenia oraz osiggnigeiu dzigki temu osobistej korzyscei majatkowej.

UZASADNIENIE

Prezydent Miasta Bytomia, powzigt wiarygodng informacje, iz Adam Tomaszewski,
zajmujacy stanowisko dyreklora Micjskicgo Osrodka Pomocy Rodzinie w Bytomiu, bezprawnic
pobierat od pracownikéw osrodka czgsc uzyskanych przez nich tytulem wynagrodzenia sum

pienigznych, ktére to otrzymywali oni m. in. za realizacje zadan dodatkowych. Wiadomo$¢ o majacym
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obecnych pracownikéw MOPR w Bytomiu
EE R S

Jednoczednic, w grudniu 2022 r. do Prezydenta Miasta Bytomia skierowany zostal list

anonimowy, w kiérym opisano problemy kicrownicze wystgpujgce w MOPR w Bytomiu takie jak
specjalne traktowanie nicktérych pracownikow ze wzgledu na ich relacje z Adamem Tomaszewskim,

odstepstwa od przyjetych w os$rodku regulamindow ZFSS czy tez bezpodstawne przyznawanie
awanséw niektérym pracownikom.

i

Dow6d: pismo z grudnia 2022 r.

Zaznaczy¢ nalezy réwniez, iz zgodnic z posiadanymi przez Prezydenta Miasta Bytomia
informacjami, ninicjszy proceder trwa przynajmnicj od roku i odbywal sig¢ poprzez przekazywanie
gotéwki jak réwniez za pomocg przelewdw bankowych. Prezydent Miasta Bytomia rozwiazat rowniez
stosunck pracy za porozumieniem stron z Adamem Tomaszewskim w dniu 03 marca 2023 r.
Do niniejszego zawiadomienia przediozone zostajg rowniez wykazy wynagrodzen dodatkowych oraz

podstawowych tytufem wykonane] pracy wyplacanych pracownikom MOPR jak réwniez kartoteka

zarobkowa i zestawienic zbiorcze zlecen pracownikéw w 2022 r. oraz 2023 r.
Dowdd: wykaz wyplaconych wynagrodzen dodatkowych oraz podstawowych za 2022 r. i 2023 r.,

W zwigzku z faktem, iz w przedmiotowe zawiadomienie pochodzi od Prezydenta Miasta
Bytomia oraz dotyczy dyrektora jednostki budietowej Gminy Bytom, na podstawie
§116 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwodci z dnia 7 kwietnia 2016 r. - Regulamin wewngtrznego
urzgdowania powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury, zgodnie z ktérym kierownik
jednostki nadrzgdnej moze, w szczegdinie uzasadnionych przypadkach, przekazaé podlegle] jednostee
do prowadzenia lub nadzorowania sprawg z wylgcezeniem zasad dotyczacych okre$lenia wiasciwosc
micejscowej prokuratury, wnoszg o przckazanic sprawy do prowadzenia Prokuraturze Okregowej
w Katowicach z uwagi na dobro postgpowania przygotowawczego.
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Majac na uwadze powyzsze, w zaistniatym stanie faktycznym konieczne jest wszezecie

postepowania karnego.
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Zalgezniki:
1. Petnomocniciwo

2. dowodywskazane w iresci zawiadomienia

Kanvelar Radev Prawnegn Ratal Kolane
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Bytom, dnia § listopada 7015 r

ZASWIADCZENIE

Na podstawic art. 490 ustawy z dnia $ styeznia 201 | r
007 1349 Miejska Komisga Wybarer w
= listopada 2015 r.

. = Kadvks wybarezy (D2, U. 22018 7, o 5,
Pytomiu stwierdza, e w wyborach, ktére ndbyly sie Jdpiz
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WOLOS7. Mariusz Macicj

wybrany zogtal

PREZYDENTEM BYTOMIA

Przewodniczacy
Miejskigy Komisji Wyboreze,
: W Bytomiu
i tprezzed Fomigi) ! ‘ yt

e
Woja:{&ztﬁi;r Kowalik

A ZGODNOSC Z ORYGINALEM

Bytom, dn. .
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PREZYDENT BYTOMIA

M UL. PARKOWA 2, 41-802 BYTOM

www.bytom.pl, um@um.bytom.pl

Metropolid™

Bytom, dnia 07 wrzesnia 2021 r.

PELNOMOCNICTWO

W imieniu Gminy Bytom, niniejszym udzielam pelnomocnictwa radcy prawnemu
Michatowi Kaczyfiskiemu wpisanemu na listg radcow prawnych pod numerem KT 3330, do

wystepowania przed organami $cigania w postepowaniach karnych.
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Bytom, grudzien 2022 1.

i Pan Mariusz Wolosy,
! Prezvdent Miasta Bytomia

| Urzqd Miejski w Bytomiu
(2/6 E’L@({aﬂ/ Z{fm/ ) i ul. Parkowa 2

el
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Panie Prezvdencie,

zwracamy sig do Pana w imicniu czesci pracownikiw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Bytomiu.

Nasz Osradek jest miejscem, gdzie realizowane sq zadania, kidre dotyczq mieszkaricéw naszego
Miasta, keorzy potizebujg wieloplaszezyznowego wsparcia. Zadania te wykonuja specjalisci,
niejednokrotnie osoby z bardzo duzym dodwiadczeniem zawodowvm, osoby empatyczne.

Jestesmy zanicpokojeni tym, jak od jakicgos czasu w Pana imieniu Osrodek jest zarzadzany

i stosowanymi przez zarzydzajacego prakiykami kadrowyni.

Na podstawie naszych obserwacji i pozyskanych informacji nasuwa sie wniosek, ze w Osrodku
promowane sg osoby, kidre pozostajg w damsko-meskiej zazylosci z Adamem Tomaszewskim. Dia
nich jest specjalne traktowanie: na przyktad odstepstwa od przyjetych regulamindw ZFSS

i wynagrodzen, obietnice awansow i same awanse. Nie ma znaczenia, 7e osoby awansowane i te,
kidrym awanse obiecano nie posiadaja dogwiadezenia i stosownegn wyksztatcenia w zakresie
wykonywanych zadan. Wazne jest bycie w zazylych relacjach z dyrektorem.

Naszym zdaniem stosowanie takich praktyk jest niedopuszczalne, lamie podstawowe zasady
caizgdzania personelem, dziala demoiywujaco na zalogg i negatywnie wplvwa na morale
pracownikow. Stosowana jest seksistowska retoryka i takie modele zachowania.

Ponadto zauwazalne s3 symplomy uzaleznienia alkoholowego dyrektora Osrodka. Nie jest 1o dobry
preykiad dla zalogi.

W zwigzku z tym, Ze jesteSmy czynnymi pracownikami Osrodka i obawiamy sie, 7e Adam
Tomaszewski bedzie poszukiwal mozliwosci rozwigzania z nami umowy o prace nasze pismo jest
anonimowe, za Co pIZepraszamy.

Pozostajemy w nadziei, ze sposoby i formy pracy dyrektora Osrodka zostang poddane analizie,
podjete zostang odpowiednie kroki w kierunku poprawy relacji wewnatrz Osrodka.

Postanowilismy rowniez wyslac informacje do Pana Mariusza Janas, ktory byl pracownikiem
naszego Osrodka i na pewno przyjmie ze zrozumieniem nasze zaniepokojenie stosowanymi
praktykami kadrowymi w Osrodku.

Otrzymujq:
1 Adresat
2, Rada Miejska w Bytomiu
3. Pan Mariusz Janas - byly pracownik Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bviomiu
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FRUKURATURA REJONOWA
Ry W CHORZOW LC)E
41-500 CHORZOW
Plac Piastowski 17
tal, 32/779.81-00

Sygn. akt 416524.D5.458.2023 Chorzéw, dnia 14.04,2023 r.

r.pr. Michal Kaczynski
Kancelaria Radcy Prawnego Rafal Kolano
adres dla dorgczen:
ul. Parkowa 2
41-902 Bytom

ZAWIADOMIENIE

0 wszczeciu Sledztwa

Sekretariat Tut. Prokuratury zawiadamia, ze postanowieniem prokuratora Prokuratury

Rejonowej w Chorzowie z dnia 14 kwietnia 2023r. wszczgte zostato $ledztwo pod sygnatura
4105.4.Ds.458.2023 w sprawie:

- majacego miejsce w okresie od nieustalonego dnia do dnia 03 marca 2023 roku, w Bytomiu,

w krétkich odstgpach czasu i w wykonaniu z gory powzigtego zamiaru, przyjmowania korzyéci
majatkowej przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bytomiu w zwigzku

z pelnieniem przez niego funkcji publicznej w ten sposéb, ze za zachowanie stanowigce
naruszenie przepiséw prawa w zakresie rownego traktowania pracownikéw, gwarancji
wynagrodzenia i réwnego podziatu obowigzkéw poprzez przydzielanie dodatkowego zatrudnienia
przy realizowanych projektach, udzielanie nagrod oraz dodatkdw, wyzej wymieniony zgdal
przekazania czgsci Srodkéw pienigznych naleznych za wykonang prace, wykorzystujge
okolicznos$¢ kierowania oérodkiem bgdacym jednostkg budzetows Miasta Bytomia, kierowania
jego organizacjg i wykonywania czynnosci z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych
wobec pracownikéw wyzej wymienionego osrodka, czym uporczywie naruszono prawa
pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bytomiu wynikajace ze stosunku pracy

i z ktorego przestgpstwa sprawca uczynit sobie state Zrédto dochodu,

tj. o czyn zabroniony z art. 228 § 3 k.k. w zb. z art. 218 § lak.k. w zw. zart. 12 § 1 k.k. w zw.
zart. 65§ 1 k.k.

Na zarzqdzenie Prokuratora

REFERENT
Prokuratury Rejonove)
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