Becek OdNowa - wysoka jakos¢ i Swieze pomysty | Miasto Bytom - Metropolia GZM

5 Grudnia 2018

160 godzin warsztatéw i niemal tyle samo godzin wizyt studyjnych, 27 dni w
terenie, 8 miesiecy intensywnych szkolen i wymiany doswiadczen - pracownicy
Beceku brali udziatu w programie "Zapros$ nas do siebie! 2018" Narodowego
Centrum Kultury w Warszawie. Bytomska instytucja byta jedng z 20 w Polsce.

To program szkoleniowy dla kadr i instytucji kultury, ktére sg gotowe, aby wejs¢ w
proces zmiany, ktéry dotyczy catego zespotu: pracownikéw oraz dyrektora.
Decydujac sie na udziat w programie bylismy w idealnym momencie, Becek jest w
trakcie rewitalizacji: przechodzi gruntowny remont, a jego oferte musimy
dopasowac do potrzeb lokalnej spotecznosci i nie chodzi tu tylko o zaspokajanie
potrzeb kulturalnych, ale takze innych np. dla srodowisk defaworyzowanych - mowi
Krystyna Jankowiak, dyrektor Bytomskiego Centrum Kultury.

Dyrektorka Beceku dodaje jednoczesnie, ze nie ma lepszej formy nauki od
wymiany doswiadczen, podpatrywania, jak robia to inni: Odwiedzilismy
fantastyczne miasta i ich okolice: Murowana Goslina (Wielkopolska), Krakéw,
Radziejowice , Warszawa, £6dZ, Lublin, Radom - wylicza. A w nich duzg ilos¢
przeréznych instytucji kultury, muzea, teatry, organizacje pozarzgdowe,
srodowiska twdrcze. Poznalismy wiele ciekawych inicjatyw. Zawitalismy na
ogdlnopolska gietde projektow kulturalnych w Biatymstoku. Stuchalismy,
ogladalismy, inspirowalismy sie, pytalismy, uczylismy sie.

Zesp6t Beceku postanowit w wyniku udziatu w programie "Zapros nas do siebie!"
przeprowadzi¢ konsultacje spoteczne latem i jesienig 2018 r. Wzieto w nich udziat
416 os6b. Wyniki wskazujg na to, Ze zmiana jest potrzebna, tak samo otwartosc i
rozwoj, poszukiwanie wtasnych korzeni, odniesienie do tozsamosci miasta i
regionu - mowi Krystyna Jankowiak. Dowiedzielismy sie, Zze nalezy dbac¢ o nasza
oferte i o to co w niej dobre, ale jednoczesnie mozemy jg udoskonalac, nie musimy
podazac ciggle tymi samymi, utartymi Sciezkami. Istotne jest by stawiac¢ sobie za



kazdym razem cel - wiekszy lub mniejszy, podnosi¢ poprzeczke - pamietajac o
mozliwosciach. Dgzenie do zmiany jest naturalne, dlatego bardzo wazne jest
dziatanie i jakos¢ z jakg je czynimy.

Wizyty studyjne i rozmowy z ludzmi z pasja z innych miast, zajmujgcymi sie
kulturg, okazaty sie inspirujgce. Pracownicy Beceku majg juz kilka pomystéw do
wdrozenia, ale nie chca jeszcze zdradzac szczegétéw. Wszystko rozpocznie sie
kiedy placowka zacznie dziata¢ po remoncie. Przywitamy mieszkancéw petni
energii i zapatu, powoli pojawiac sie bedg nowe propozycje , bo proces zmiany to
praca dtugofalowa i musi by¢ konsekwentna - zapewnia Krystyna Jankowiak.

Przypomnijmy, remont Beceku potrwa do konca kwartatu 2019 roku. Jego koszt
0szacowano na prawie 7,8 min zt (wartosc projektu). To kolejny budynek w miescie
remontowany w ramach Obszaru Strategicznej Interwencji ze srodkéw unijnych.



