Załącznik nr 2

do uchwały nr XL/529/08

Rady Miejskiej w Bytomiu

z dnia 16 grudnia 2008 roku

Regulamin programu stypendialnego Prezydenta Bytomia
„Młode Talenty”

I. Warunki ogólne

1st Regulamin określa zasady przyznawania stypendiów, sposób analizowania wniosków oraz kontrolowania realizacji planu rozwoju stypendysty i wypłacania środków finansowych.

2nd Celem utworzenia stypendium jest wspieranie i rozwijanie wybitnie uzdolnionych uczniów z rodzin o niskim statusie materialnym lub trudnej sytuacji rodzinnej – mieszkańców Bytomia.

3rd Program stypendialny jest zarządzany przez sześcioosobową Komisję Stypendialną, w tym:

1) dwóch przedstawicieli Rady Miejskiej;

2) czterech przedstawicieli wskazanych przez Prezydenta Miasta. 

4th Komisja Stypendialna corocznie proponuje wysokość stypendium w zależności od posiadanych środków określonych w budżecie miasta.

5th Prezydent przyznaje stypendium w formie wypłacanych przez 10 miesięcy środków finansowych na pokrycie wydatków związanych z rozwojem talentu stypendysty, wynikających z zaakceptowanego planu rozwoju (np. zakup pomocy naukowych, literatury, instrumentów, sprzętu sportowego, opłacenie udziału w kursach, warsztatach, obozach naukowych i sportowych, programach międzynarodowych oraz korzystanie z dodatkowych lekcji lub treningów).

6th Stypendia przyznawane są na podstawie wniosków złożonych zgodnie z regulaminem na okres zajęć edukacyjno-wychowawczych w szkołach (od września do czerwca). 

7th Prawo zgłaszania kandydatów do stypendium przysługuje: radzie pedagogicznej szkoły lub placówki wychowania pozaszkolnego (np. młodzieżowego domu kultury), klubom sportowym, samodzielnie funkcjonującym świetlicom, stowarzyszeniom.

8th Kandydat do stypendium zobowiązany jest nawiązać i kontynuować w czasie pobierania stypendium współpracę ze specjalistą w dziedzinie swoich uzdolnień, zwanym dalej Opiekunem Talentu.

9th Opiekun Talentu m.in. pomaga opracować plan rozwoju talentu kandydata i wydatkowania przez stypendystę środków finansowych w celu zwiększenia efektywności w rozwoju talentu, nadzoruje to wydatkowanie i wspólnie ze stypendystą po pięciu i dziesięciu miesiącach otrzymywania świadczenia pisemnie zawiadamia naczelnika Wydziału Edukacji Urzędu Miejskiego o stopniu zrealizowania planu rozwoju i wydatkowania otrzymanych środków.

10th O stypendium można ubiegać się w kolejnych latach, po ponownym spełnieniu warunków.

11st  W sytuacjach określonych niżej Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do wstrzymania wypłat przyznanego stypendium:

1) oświadczenie i poświadczenie nieprawdy we wniosku stypendialnym lub załącznikach;

2) niedostarczenie udokumentowanego sprawozdania za okres pięciomiesięczny;

3) wydatkowanie przyznanych środków niezgodnie z projektem, bez wcześniejszego uzgodnienia z naczelnikiem Wydziału Edukacji.

II. Kryteria przyznawania stypendiów.

1st Stypendia przyznawane są w dwóch kategoriach wiekowych:

1) kategoria pierwsza – uczniowie od klasy IV szkoły podstawowej do klasy III gimnazjum;

2) kategoria druga – uczniowie szkół ponadgimnazjalnych.

2nd Kandydaci do stypendium muszą spełniać następujące wymagania: 

1) osiągają dobre wyniki w nauce, a w przedmiotach należących do kręgu zainteresowań kandydata wyniki bardzo dobre lub celujące;

2) cechują się wybitnymi, udokumentowanymi zdolnościami w co najmniej jednej
z dziedzin: nauka, kultura, sport;

3) posiadają udokumentowane osiągnięcia z ostatniego roku szkolnego na szczeblu wojewódzkim, ogólnopolskim lub międzynarodowym;

4) aktywnie uczestniczą w zajęciach pozalekcyjnych, pozaszkolnych związanych z ich talentem;

5) znajdują się w trudnej sytuacji materialnej (miesięczny dochód w rodzinie w przeliczeniu na osobę nie przekracza dwukrotnej kwoty uprawniającej do uzyskania świadczeń z pomocy społecznej) lub rodzinnej (występuje: sieroctwo, wielodzietność, przewlekłe choroby, niepełnosprawność, patologie w rodzinie i inne);

6) posiadają pisemną zgodę Opiekuna Talentu;

7) przedstawią we wniosku stypendialnym plan wykorzystania otrzymanych środków finansowych gwarantujący rozwój ich zdolności.
III. Tryb i zasady wypełniania i rozpatrywania wniosków. 

1. Do wniosku należy dołączyć następujące załączniki:

1) uwierzytelnione wyniki w nauce z ostatniej klasy;

2) rekomendacje ze szkoły wystawione przez dyrektora, (wymagane informacje dotyczące kandydata: opis sytuacji rodzinnej i szkolnej, cechy osobowości, uzdolnienia, plany na przyszłość);

3) plan rozwoju kandydata;

4) oświadczenie rodziców (prawnych opiekunów) o sytuacji materialnej i rodzinnej;

5) zaświadczenia o dochodach rodziców (opiekunów prawnych) z zakładu pracy, zaświadczenie z Powiatowego Urzędu Pracy – w przypadku osób niepracujących, inne dokumenty potwierdzające wysokość dochodów, np. decyzje o przyznaniu zasiłku, renty lub emerytury.

2. Wnioski należy składać do 30 czerwca danego roku szkolnego w sekretariacie Wydziału Edukacji Urzędu Miejskiego w Bytomiu.

3. Obowiązujący wzór wniosku wraz z załącznikami dostępny jest na stronie internetowej www.edukacja.bytom.pl oraz w sekretariacie Wydziału Edukacji.

4. Złożenie kompletnego wniosku nie jest jednoznaczne z otrzymaniem stypendium.
5. Wnioski złożone po terminie nie będą rozpatrywane.

6. Nie odsyła się wniosków ani materiałów do nich dołączonych.

7. Rozpatrywanie wniosków przebiega w dwóch etapach:

1) weryfikacja wniosków - realizowana przez 3 do 5 specjalistów oraz pracownika Wydziału Edukacji - wskazanych imiennie przez naczelnika Wydziału Edukacji;

2) wybór kandydatów na stypendystów – realizowany przez Komisję Stypendialną.

8. Komisja Stypendialna podejmuje decyzje zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 4 członków komisji.

9. Komisja przedstawia Prezydentowi Bytomia imienne propozycje przyznania stypendiów wraz z określeniem ich wysokości w celu zatwierdzenia. Decyzja Prezydenta jest ostateczna.

10. Lista stypendystów zostanie ogłoszona na stronie internetowej www.edukacja.bytom.pl 
w terminie do 20 sierpnia danego roku.

11. Stypendysta winien wspierać swoim talentem przedsięwzięcia inicjowane przez miasto Bytom (udział w koncertach, wystawach, uroczystościach, itp.).

IV. Warunki wypłacania stypendium

1st Przyznane środki finansowe będą przelane na konto wskazane przez rodzica (opiekuna prawnego) lub pełnoletniego stypendystę.

2nd Opiekun Talentu wraz ze stypendystą zobowiązani są do złożenia dwóch udokumentowanych sprawozdań (pierwszego do 31 stycznia, drugiego do 30 czerwca danego roku). Sprawozdanie (załącznik do wniosku) powinno zawierać opis postępów w rozwoju talentu stypendysty, informacje na temat realizacji planu rozwoju talentu oraz zestawienie wydatków ze środków finansowych otrzymanych w ramach stypendium. Do sprawozdania należy dołączyć uwierzytelnione kopie rachunków lub faktur potwierdzające wydatki stypendysty.

Decyzja o przyznaniu stypendium wręczana będzie w pierwszym dniu kolejnego roku szkolnego.
